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Uruguay – Información General

• Población: 3.415.920
• Superficie:

176.215 km2

• Densidad:
19 hab/km2

• Capital: Montevideo
• 19 Departamentos
• 1.700.000 habitantes 

en Montevideo
• 660 km de costa



Información general sobre empleo

• PEA: 1.231.000. 
• Tasa de Desempleo: 

8,5%
• Tasa de Desempleo en el 

primer trimestre 2005: 
15%

• PBI por Hab. US$ 5.619
• El ingreso promedio de 

los hogares aumentó en 
2007 un 6,9%

• El salario es la fuente de 
ingreso que más 
aumentó: 9,2%

• La PEA abarca a las personas 
de más de 14 años de edad 
que aportan su trabajo y a los 
que estarían dispuestos a 
aportarlo) Este grupo incluye a 
la fuerza de trabajo civil y a los 
efectivos de las fuerzas 
armadas.

• Tasa de Desempleo: relación 
desocupados/PEA

• A partir de 2006, el INE, 
cambió la base de la Encuesta 
Continua de Hogares, 
relevando la totalidad del país. 
Antes consideraba 
poblaciones de más de 5 mil 
habitantes. 



Tasa de actividad, empleo y 
desempleo, por sexo. Total país 

(Fuente:INE)
AÑO, TRIMESTRE Y MES ACTIVIDAD EMPLEO DESEMPLEO

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

2007

Enero 62.1 73.9 52.1 56.0 68.9 45.2 9.7 6.8 13.3

Febrero 62.3 73.9 52.4 56.0 68.9 44.9 10.2 6.7 14.4

Marzo 63.0 74.3 53.1 56.9 69.2 46.1 9.7 6.9 13.2

Enero/07 - Marzo/07 62.4 74.0 52.5 56.2 69.0 45.3 9.9 6.8 13.7

Abril 62.5 73.9 52.9 56.4 68.8 46.1 9.7 6.9 12.9

Mayo 63.4 75.1 53.7 56.8 69.3 46.4 10.5 7.8 13.6

Junio 61.3 72.9 51.3 56.0 68.6 45.2 8.7 5.9 12.0

Abril/07 - Junio/07 62.4 74.0 52.7 56.4 68.9 46.0 9.5 6.8 12.8

Julio 62.0 73.6 51.8 56.0 68.1 45.4 9.7 7.5 12.3

Agosto 62.6 74.3 52.5 57.3 69.8 46.4 8.5 6.0 11.6



AÑO, TRIMESTRE Y MES
SECTOR DE ACTIVIDAD

Total  D,E F    G,H I    J,K L    M    N    O,Q P   A,B,C

2007

Enero 100.0 15.5 6.4 23.9 5.7 8.1 6.5 5.3 7.4 5.9 9.9 5.3

Febrero 100.0 17.0 6.4 22.4 6.1 6.8 6.6 5.4 7.2 5.2 9.3 7.5

Marzo 100.0 16.5 6.8 23.1 5.5 8.0 7.0 6.0 6.3 5.3 8.8 6.8

Enero/07 - Marzo/07 100.0 16.4 6.6 23.1 5.8 7.6 6.7 5.6 6.9 5.4 9.4 6.5

Abril 100.0 14.2 7.2 21.7 5.9 7.9 6.5 6.3 6.7 5.0 9.2 9.5

Mayo 100.0 15.4 7.5 21.8 5.4 7.4 6.4 5.7 7.0 4.5 9.7 9.1

Junio 100.0 15.1 7.1 21.9 5.6 7.6 6.8 5.9 6.3 4.9 8.9 10.0

Abril/07 - Junio/07 100.0 15.0 7.2 21.7 5.6 7.6 6.5 6.0 6.7 4.8 9.2 9.5

Julio 100.0 14.9 7.1 21.6 5.8 7.3 6.0 5.7 6.5 4.9 9.4 10.8

Agosto 100.0 15.0 6.3 22.3 5.9 8.6 5.8 5.9 6.6 5.3 9.2 9.2
SECTORES DE ACTIVIDAD: CLASIFICACIÓN INTERNACIONAL INDUSTRIAL UNIFORME (CIIU) REVISIÓN 3 (adaptada a Uruguay)
D    : Industrias Manufactureras
E    : Suministro de Electricidad, Gas y Agua
F    : Construcción
G    : Comercio al por mayor y al por menor; Reparación de vehículos automotores, motocicletas, efectos personales y 

enseres domésticos
H    : Hoteles y Restoranes
I     : Transporte, Almacenamiento y Comunicaciones
J    : Intermediación Financiera
K    : Actividades Inmobiliarias, Empresariales y de Alquiler
L    : Administración Pública y Defensa; Planes de seguridad social de afiliación obligatoria 
M   : Enseñanza
N    : Servicios Sociales y de Salud
O    : Eliminación de desperdicios, aguas residuales, saneamiento y Actividades similares
Q    : Organizaciones y Organos Extraterritoriales
P    : Hogares Privados con Servicio Doméstico 
A    : Agricultura, Ganadería, Caza y Silvicultura
B    : Pesca
C    : Explotación de minas y canteras



Seminario Tripartito sobre Condiciones y 
Medio Ambiente de Trabajo en la 

Construcción - año 1987
• Conclusiones del diagnóstico:
• La construcción es una actividad productiva que presenta ciertas

características particulares que tienen importante incidencia en la 
configuración de las condiciones de trabajo: tamaño de las 
empresas; multiplicidad de empleadores en la misma obra; carácter 
transitorio de las obras; diversidad de trabajos que se realizan en 
ellas; movilidad de la mano de obra; temporalidad del trabajo;  
migración de su mano de obra; bajo nivel de calificación del 
trabajador y exposición a los elementos climáticos.  Estas 
características no pueden ser soslayadas al momento de formular 
un programa de acciones para la mejora de las CyMAT.

• Transporte alimentación y vivienda son tres elementos que tienen
incidencia en la actividad laboral del trabajador.

• Había coincidencia general de trabajadores y empleadores respecto 
de la importancia de la formación. También sobre una formación 
específica en Seguridad e Higiene.



• En relación a los sentimientos del 
trabajador respecto de su trabajo, 
aparecieron rechazos a:

• La suciedad del trabajo
• Los trabajos riesgosos
• Los trabajos en altura
• Los trabajos con pico y pala
• Picar hormigón o pared
• Hacer pozos
• Carga y descarga de materiales



Recomendaciones del seminario

• Se acuerda la creación de una comisión técnica 
que estudie la incidencia del esfuerzo físico 
sobre la salud de los trabajadores y proponga 
normas al respecto.

• Se recomendó que las empresas tuvieran 
técnicos prevencionistas

• Los trabajadores recomendaron la eliminación 
de aquellas formas de remuneración que 
impliquen un sobre-esfuerzo al trabajador.

• Los empleadores señalaron que era necesario 
premiar la productividad y la mayor destreza



Nivel de coordinación de los 
organismos

• La IGTSS
• El BSE
• El BPS
• UNIT

• El plan de Emergencia de la industria de la 
construcción dispuesto en 1996-1997.

• La Comisión Tripartita de la Industria de la 
Construcción, creada en el año 1994.



Decreto 111/90
PRIMER NORMA ESPECÍFICA DE PREVENCIÓN DE 

RIESGOS DE LA CONSTRUCCIÓN

• Decreto 89/95
• Decreto 53/96 creación de la figura del delegado obrero. 
• Decreto 76/96 condiciones del delegado obrero (2 años 

de antigüedad en la industria, oficial de cualquier oficio, 
y 90 días  en la empresa

• Decreto 283/96
• Decreto 103/96   
• Decreto 179/01 riesgo eléctrico en la construcción
• Decreto Ley 14411 régimen de aportación del sector 

(aportes patronales y obreros al BPS por concepto de 
jubilación, asignación familiar, seguro de enfermedad, 
seguros de accidente de trabajo y fondo nacional de 
vivienda. 



Información sobre siniestralidad 
laboral

Año Total fallecidos Horas 
trabajadas 
declaradas

Fallecidos por 
horas trabajadas

1998 8 67.635210 8.454401

1999 9 68.544852 7.616095

2000 4 56.854437 14.213609

2001 11 48.163715 4.378520

2002 2 35.210523 17.605261

2003 5 30.307231 7.879880

2004 10 39.565394 5.143501

2005 10 49.461834 6.281653

2006 15 71.601931 5.871358



Siniestralidad laboral de la construcción, con 
causa muerte, investigada por la IGTSS. Años 

1997 a 2007

• Caídas de altura: 44%
• Atrapamiento por 

derrumbe paredes 
excavación: 19%

• Riesgo eléctrico: 11%
• Golpes con objetos: 5%
• Otras 21%

caída de
altura
derrumbes

r. eléctrico

golpes

otras


	Promoción de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Construcción en Uruguay
	Uruguay – Información General
	Información general sobre empleo
	Tasa de actividad, empleo y desempleo, por sexo. Total país (Fuente:INE)
	Seminario Tripartito sobre Condiciones y Medio Ambiente de Trabajo en la Construcción - año 1987
	Recomendaciones del seminario
	Nivel de coordinación de los organismos
	 Decreto 111/90�PRIMER NORMA ESPECÍFICA DE PREVENCIÓN DE RIESGOS DE LA CONSTRUCCIÓN�
	Información sobre siniestralidad laboral
	Siniestralidad laboral de la construcción, con causa muerte, investigada por la IGTSS. Años 1997 a 2007 

